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Termini Imerese, 22/09/2023 

All’Albo e sito web d’istituto 

Ai docenti 

Al personale ATA 

LORO SEDI 

Programma ERASMUS+ AZIONE KA122 

Mobilità dello staff della scuola 

Progetto “Una scuola per tutti, una scuola moderna, una scuola europea!” 

Codice attività: 2023-1-IT02-KA122-SCH-000130288 

Selezione dei partecipanti alle mobilità 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  

la nota dell’Agenzia Nazionale INDIRE prot. N. 0027850 del 04/07/2023, che individua L’I.C. Tisia 

d’Imera beneficiario del contributo relativo al Programma Erasmus + - Azione KA122 – PROGETTI DI 

MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA 

Codice attività: 2023-1-IT02-KA122-SCH-000130288 

Contributo massimo erogato: € 47 105,00  

PRESO ATTO 

che le attività autorizzate dovranno essere concluse entro il 31/03/2025 

EMANA 

il seguente 

 BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 

per la selezione di n. 20 docenti partecipanti alle 4 mobilità previste dal progetto, finalizzate alla 

frequenza di: 

mailto:paic8a600b@istruzione.it
mailto:paic8a600b@pec.istruzione.it
http://www.tisia.edu.it/




 

Istituto Comprensivo Statale “Tisia di Imera” 
Via del Mazziere – 90018 Termini Imerese (PA) 

cod. scuola PAIC8A600B 

Tel. 091-8143050 – Fax 091-8112019 – Cod. Fisc. 96024790824 

Email: paic8a600b@istruzione.it PEC: paic8a600b@pec.istruzione.it 

Sito web: www.tisia.edu.it 

 

 n.  1   corso di formazione linguistica (inglese) per l’attivazione di progettazione CLIL;  

n.   1   corso di formazione sull’innovazione (I.C.T. – IA);  

n. 1 corso di formazione sull’inclusione (gestione delle situazioni-problema, bullismo, 

cyberbullismo); 

 n. 1 mobilità per attività di job shadowing,  

da effettuarsi in uno o più Paesi dell’UE,  

nonché per la selezione di n. 2 ATA partecipanti alla mobilità per attività di job shadowing, da 

effettuarsi in un Paese dell’UE. 

Art. 1 Destinatari del bando 

Docenti 

I corsi selezionati, nonché l’attività di job shadowing, investono il curricolo verticale e sono 

trasversali a tutti gli assi culturali, pertanto il presente bando è rivolto a tutti i docenti curricolari e 

di sostegno dei tre ordini di scuola, in servizio presso l’I.C. Tisia d’Imera nel corrente anno scolastico.  

Personale ATA 

L’attività di job shadowing è rivolta al DSGA, a tutto il personale amministrativo e ai collaboratori 

scolastici in servizio presso l’I.C. Tisia d’Imera nel corrente anno scolastico. 

 

Art. 2 Requisiti di ammissione al bando 

Poiché in tutte le mobilità la lingua di lavoro sarà l’inglese, è requisito indispensabile per 

l’ammissione alle mobilità il possesso di competenze, anche scolastiche, in lingua inglese almeno 

di livello A2. Il personale destinatario del bando che non è provvisto delle suddette competenze, 

potrà  presentare comunque la domanda con riserva ed impegnarsi a frequentare, prima dell’inizio 

di ogni mobilità, un corso di lingua inglese online o in presenza, il primo messo a disposizione 

dall’Agenzia Nazionale INDIRE ed il secondo organizzato dall’I.C. Tisia d’Imera, ma a carico del 

candidato (il personale docente può usare il Bonus Docente), ed a conseguire un attestato, dal quale 

si evinca il livello di competenza raggiunto in base al CEFR .  

 

Art. 3: Criteri di selezione 

I requisiti valutabili, opportunamente certificati o autocertificati, sono i seguenti: 

Personale docente 

a. Motivazione verso l’attività 
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b. Competenze linguistiche (lingua Inglese) 

c. Competenze informatiche 

d. Tipo di contratto 

e. Incarichi ricoperti all’interno dell’istituzione scolastica 

f. Partecipazione a progetti di gemellaggio elettronico o fisico. 
g. Altri titoli valutabili (Dottorato di ricerca, Diploma di perfezionamento post diploma o 

post laurea, Master universitario di I o II livello. 
   
                Personale ATA 

a. Motivazione verso l’attività 

b. Competenze linguistiche (lingua Inglese) 

c. Competenze informatiche 

d. Tipo di contratto 

e. Incarichi ricoperti all’interno dell’istituzione scolastica 

f. Partecipazione all'organizzazione di progetti di gemellaggio elettronico o fisico. 
g. Altri titoli valutabili (Dottorato di ricerca, Diploma di perfezionamento post diploma 

o post laurea, Master universitario di I o II livello. 
 
Il punteggio verrà attribuito sulla base delle tabelle:    

Allegato A per il personale docente  

Allegato B per il personale ATA  

che sono parte integrante del presente bando. 

La valutazione dei titoli ed attività professionali in base ai criteri per la comparazione sopra descritti 

e la  definizione delle rispettive graduatorie verranno effettuate da una commissione formata dal 

Dirigente Scolastico, che ne è presidente, dalla FS Area 5, dal gruppo di lavoro della FS Area 5 e da 

un rappresentante del personale ATA.  

Qualora un membro della commissione presenti domanda per una o più mobilità, questi non 

parteciperà alla valutazione dei propri titoli ed attività professionali. 

Art. 4: Modalità di presentazione domande di partecipazione 

Le domande, corredate della documentazione richiesta e redatte esclusivamente sul modello 

allegato, devono pervenire in segreteria entro e non oltre le ore 12.00 del 23.10.2023.  

Ogni docente può presentare domanda per tutte e quattro le mobilità, ma nel caso in cui risultasse 

in graduatoria in  posizione utile per più di una mobilità dovrà optare per una soltanto. Potrà 

partecipare alle altre mobilità solo nel caso in cui non ci saranno altri candidati idonei. 
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La domanda, redatta sull’allegato C per il personale docente e sull’allegato D per il personale ATA,  

che sono parte integrante del presente bando, dovrà obbligatoriamente contenere: 

a) dati personali (nome, cognome, luogo e data di nascita, comune di residenza, nazionalità, codice 

fiscale)  

b) dichiarazione sotto la propria responsabilità di non avere condanne penali né procedimenti penali 

in corso, di non essere stati destituiti dalle pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli 

obblighi di legge in materia fiscale; 

c) la seguente dichiarazione: “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che 

quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresì, di essere informato 

che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al 

sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”; 

d) Le esperienze professionali e lavorative pertinenti alle competenze richieste dal presente bando 

e valutabili; 

 

Art. 5 Obblighi che scaturiscono dall’ accettazione della mobilità  

Il personale docente e ATA selezionato dovrà: 

1. partecipare a tutte le attività previste dal corso di formazione o dall’attività di job shadowing, 

secondo il piano delle attività proposto dalla scuola o dal centro per la formazione ospitante. 

2. Partecipare alle attività linguistiche online di studio e di verifica delle competenze proposte dalla 

piattaforma OLS dell’Agenzia Nazionale INDIRE, ovvero di partecipare a proprie spese (il personale 

docente può usare il bonus docente) al corso intensivo di lingua inglese in presenza, che sarà attivato 

prima della partenza e organizzato dall’Istituzione scolastica ed a conseguirne il relativo attestato.  

Tali attività sono raccomandate per chi è già in possesso di competenze in lingua inglese, almeno di 

livello A2, mentre sono obbligatorie per chi presenta la domanda con riserva, non essendo in 

possesso di tali competenze. 

3. Curare un report finale dettagliato che documenti l’attività svolta e i risultati conseguiti, da 

inserire successivamente sulla piattaforma Web Mobility Tool; 

4. Impegnarsi nella disseminazione di quanto appreso, tramite report orali e/o produzione di lavori 

scritti in corsi di formazione “a cascata” che la scuola attiverà al termine di ogni mobilità. 

Il candidato selezionato firmerà un documento in cui si impegna ad osservare quanto richiesto. 
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Art . 6: Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla data prevista per la partenza, si procederà 

alla surroga utilizzando la graduatoria. In caso la rinuncia avvenga in seguito all’acquisto dei biglietti 

aerei e del pacchetto “corso + alloggio” presso le strutture ospitanti all’estero, il candidato è tenuto 

a rimborsare il costo relativo alla borsa di studio e alle spese di viaggio e alloggio. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

        prof.ssa Antonina RAINERI 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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